	关于做好我校2014年应届优秀大学毕业生选调工作的通知


	


	　　　　　　　　学字【2013】102号

各学院（部）党委、党工委：

　　为引导和鼓励优秀高校毕业生到基层一线锻炼成长，大力培养适应“两个率先”需要的党政后备人才，根据中共江苏省委组织部、江苏省人力资源和社会保障厅、江苏省公务员局《关于做好2014年应届优秀大学毕业生选调工作的通知》（苏组通【2013】77号，以下简称《通知》）文件精神，现就做好我校2014年应届优秀大学毕业生选调推荐工作通知如下：

　　一、选调推荐对象
　　我校2014年本科及以上学历应届优秀毕业生(不含委培生、定向和独立学院毕业生)。

　　二、选调条件
　　1.政治素质好，学习成绩优，组织能力强，志愿到基层一线和艰苦地区工作。

　　2.报名时是中共党员或中共预备党员。

　　3.应届本科生，本科阶段获得过院系级及以上奖励，并担任过副班长及以上职务，含班级（团支部、党支部）副班长（副书记），院系学生会（团委）中层副职、校学生会（团委）中层副职，院系级协会（社团）副职、校级协会（社团）中层正职及以上职务。

　　应届研究生，本科或研究生阶段获得过院系级及以上奖励，并担任过班委及以上职务，含班级（团支部、党支部）、学生会（研究生会、团委）和协会（社团）职务。

　　获奖、任职时间截止到考察之日，任职时间1学年以上。

　　4.大学本科生一般不超过24周岁（1989年7月1日以后出生，依此类推），硕士研究生一般不超过27周岁，博士研究生一般不超过30周岁。

　　5.身体健康。

　　6.法律、法规规定的其他条件。

　　三、选调工作步骤
　　1.学院（部）选调人选的推荐工作须在院（部）党委、党工委的领导下，按照“公平、公正、公开”的原则，面向全体应届毕业生发布公告，凡符合条件的毕业生均可填写《2014年江苏省选调生推荐人选名册》（附件2）向学院（部）党组织提出申请。

　　2.报名、推荐人选不设计划限制。各学院（部）对照选调条件，于2014年1月10日前对申请人填写的《2014年江苏省选调生推荐人选名册》进行审核，并将汇总后的《2014年江苏省选调生推荐人选名册》加盖学院（部）党委、党工委公章后上报学校，本科生选调材料报送至学生工作部（处）思想教育科（电子档发送至linyanqing@suda.edu.cn，联系人：林焰清，电话：67163027），研究生选调材料报送至研究生院研究生管理办教育与管理科（电子档发送至yjsbsg@suda.edu.cn ，联系人：严明 ，电话：65225391）。

　　3.学生工作部（处）、研究生院汇总后，报学校党委审定。

　　4.学生工作部（处）、研究生院将校党委审核通过名单反馈至各学院（部）。各学院（部）负责通知通过资格审查的学生，于2014年2月9日至16日登录江苏省人事考试网站报名，接受中共江苏省委组织部资格初审。报名时，考生只可填报一个招录职位。

　　四、工作纪律
　　各学院（部）要坚持条件，严格程序，认真配合做好人选把关、组织考察等工作。参加选调的毕业生，要如实填报个人信息、提供任职和获奖证明材料。发现弄虚作假者，一律取消选调资格，并严格追究纪律责任。

　　其他未尽事宜详见《通知》原文。

　　特此通知。
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