社团内部门职责概况
弄潮文学社最高决策机构是部长级会议，部长级会议有制定和修改本社团章程、领导机构的换届选举、学期计划的审批等职责，最后由会员大会全体通过。

会员大会每学期至少每两个月召开一次。

弄潮文学社日常事务由会员大会选举产生的领导机构执行。

领导机构由社长、主编、副社长、副主编及各部部长组成。

各职务具体职责为：

社长：全面负责文学社的对外事务，对外代表弄潮文学社，并协助主编管理社团内部事宜。及时了解本社的发展及运作状况，协调本社与其它社团及学生组织的关系，负责与指导老师的联系，掌握本社团的发展方向。对文学社的发展有长期规划，制定本社团的每学期指导原则和工作重点，负责社员大会的发起和举办。

副社长：负责各项活动的具体安排和实施。协调本社团内部的各种关系，充分调动社员积极性，富有创造性的开展有特色的文学活动，并做好总结。整理监督各部门的会议记录及汇报材料。一般由活动部部长兼任。

主编：全面负责弄潮内部事务，协助社长进行对外事务。全面负责制定社刊《弄潮》每学期的出版和发行计划，对社刊《弄潮》每期的征稿、审稿、编排、发行等工作负责。

副主编：负责社刊《弄潮》每期的编排工作。本职务一般由编辑部部长兼任。

各部部长：全面负责本部的各项事务。按照上级的安排，制定本部相应的工作计划，并负责组织实施。及时了解和掌握本部内的重要情况，定期召开本部门会议，整理好本部门会议记录定期交于副社长，并及时将本部门工作情况向上级汇报。

弄潮文学社下设文学編輯部、网络宣传部、活动执行部、文学沙龙部四大部门。

各部部长一名，副部长一至两名。

各部门具体职能为：

文学编辑部：负责社刊《弄潮》的审稿，出版，发行工作。同时协助活动部负责每月读书沙龙活动。

网络宣传部：负责社刊《弄潮》的封面设计及活动宣传海报。负责《弄潮》杂志发行通告。

活动执行部：负责本社团各项活动的策划和具体执行及本社团的档案管理，将每次活动的文字、图片档案进行管理和发布（弄潮人人主页及弄潮QQ群）。负责本社团的对外宣传和交流活动。

文学沙龙部：常规沙龙，文学共赏。

